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شالید

 جون 2023

د افغان مېرمنو وضعیت، د ملګرو ملتونو د ښځو سازمان – یوناما  

د کډوالۍ نړیوال سازمان

دا لنډیــز د ښــځو د حقونــو او جنســیتي برابــرۍ پــه اړه د وروســتیو پېښــو پــه دوران کــې د ښــځو د وضعیــت او لومړیتوبونــو پــه اړه پــه ټــول 
افغانســتان کــې د ښــځو لیدلــوري وړانــدې کــوي. دا د کلیــدي موضوعاتــو پــه اړه نړیوالــې ټولنــې تــه د ښــځو سپارښــتنې وړانــدې کــوي چــې پــه 
کــې د ملګــرو ملتونــو لپــاره د افغــان مېرمنــو پــه کار کولــو بانــدې د ۲۰۲۳ کال د اپریــل د ۴ نېټــي بندیــز1 هــم شــامل دی چــې د ۲۰۲۲ کال د 
ډســمبر د ۲۴نېټــې د بندیــز یــوه پراختیــا ده چــې افغــان مېرمنــې پــه داخــي او نړیوالــو نادولتــي مؤسســو کــې لــه کار کولــو څخــه منــع کــوي2.  

ــو  ــرو ملتون ــې د ملګ ــتان ک ــه افغانس ــازمان او پ ــوال س ــۍ نړی ــازمان د کډوال ــځو س ــو د ښ ــرو ملتون ــاره د ملګ ــو لپ ــو کول ــز د چمت د دې لنډی
مرســتندویه پــاوي )یونامــا( یــو لــړ مشــورې تــرسره کــړل چــې ۴۰۷ تنــه افغــان مېرمنــو تــه لاسرسي ومونــد او پــه دې پروســه کــې د ۲۰۲۳ کال د 
اپریــل د ۱۸ او ۲۶ نېټــې ترمنــځ لــه ۱۸۱ ګډونوالــو څخــه پــه کابــل، کندهــار، هــرات، بغــان، بامیــان، بلــخ، ننګرهــار، کونــړ او لغــان کــې ډیټــا 
راټولــه شــوه3. د اپریــل د ۲۰ او مــی ۱۲ نېټــې ترمنــځ ۲۲۶ لــه ښــځو سره یــو پــه یــو ټیلــی سروې ګانــې پــه ۲۰ ولایتونــو کــې تــرسره شــوې4چې 
ښــاري او کلیوالــې ســیمې پــه کــې تــر پوښــښ لانــدې نیــول شــوې وو5. پــه دې ښــځو کــې د کورنیــو مشرانــې داخــي بېځایــه شــوي خلــک ښــاري 
او کلیــوالي اوســیدونکې کارکوونکــې او وزګارې ښــځې شــاملې وې. د عمــر، مــدني حالــت، نــژاد او تعلیمــي مخینــې لــه اړخــه ګډونــوال مختلــف 
ول. لــه نارینــو سره یــوه مشــوره مهــم تــرسره شــوي چــی ازمایښــتې بڼــه درلــوده چــې د جنســیتي برابــرۍ او د ښــځو د حقونــو پــه اړه د دوی پــر 

نظرونــو پوه شــو6. 

انځور:  د ملګرو ملتونو د ښځو چارو اداره/سیدحبیب بیدل

1 د ۲۰۲۳ د اپریــل پــر ۴ نېټــه ملګــرو ملتونــو تــه د حاکمــو چارواکــو لــه خــوا خــبر ورکــړل شــو چــې د ســماسي انفــاذ سره هیــڅ افغــان مېرمــن اجــازه نــه لــري چــې پــه افغانســتان کــې د ملګــرو ملتونــو لپــاره کار وکــړي او دا چــې دا ګام 

بــه پــه فعالــه توګــه نافذېــږي. چــې د داخــي ښــځینه کارکوونکــو امنیــت نــور تضمیــن نــه دی. دا پرېکــړه د هغــه فرمــان پراختیــا ده چــې مخکــې د ۲۰۲۲ د ډســمبر میاشــت پــر ۲۴ اعــان شــوی وه چــې افغــان مېرمنــې پــه مــي او بیــن 
الملــي نادولتــي مؤسســو کــې لــه کار کولــو څخــه منــع کــړې وه. تــر اوســه پــورې حاکمــو چارواکــو  ملګــرو ملتونــو تــه ډاډ ورکــړی دی چــې دا بندیــز پــر هغــو افغــان مېرمنــو نــه پلــی کېــږي چــې پــه روغتیــا یــا تعلیمــي برخــو کــې کار 

کــوي نــه هــم پــر هغــو بهرنیــو ښــځو پلــی کېــږي چــې د ملګــرو ملتونــو لپــاره کار کــوي. 
2 د نادولتــي مؤسســو لپــاره کارکوونکــو ښــځو بانــدې د بندیــز د ســماسي اغېــزو د تحلیــل لپــاره وګــورئ: د ملګــرو ملتونــو د ښــځو ســازمان، ۲۰۲۳، لــه دنــدو وتلــې، بېوزلــۍ تــه ورغــاړې وتــې – پــه نادولتــي مؤسســو کــې پــر کارکوونکــو 

افغــان مېرمنــو بانــدې د بندیــز اغېــز. 
3 د ملګــرو ملتونــو پــر ښــځینه کارکوونکــو بانــدې دفــر تــه د تــګ محدودیتونــو او د ښــځینه وو د غونــډو اړونــد امنیتــي اندېښــنو لــه کبلــه ټولــې مشــورتي ناســتې پــه مجــازي توګــه تــرسره شــوې او ډېــری مېرمنــی چــې اړیکــې ورسره 

ونیــول شــول د حاکمــو چارواکــو د غــچ اخیســتنې او/یــا د کورنــۍ لــه غــړو څخــه د غــچ اخیســتنې لــه وېــرې لــه ګــډون څخــه ډډه وکــړل.
4 دا ولایتونه عبارت دي له غور، بدخشان، کابل، پکتیا، پکتیکا، نیمروز، خوست، کندهار، غزني، بامیان، هرات، دایکندي، فراه، هلمند، ننګرهار، بادغیس، وردک، سرپل، بلخ او بغان څخه. 

5 د ملګرو ملتونو د ښځو سازمان، یوناما او د کډوالۍ نړیوال سازمان، د ملګرو ملتونو د امنیت شورا د ناستو څخه مخکي په هیواد کې دننه افغان مېرمنو سره په هرو دریو میاشتې کې مشوري ترسره کوي

6 د افغان نارینه و یوې شپږ کسیزې ډلې په کندهار کې آناین مشورتي ناسته ترسره کړه.

https://asiapacific.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/01/gender-alert-no-3
https://asiapacific.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/01/gender-alert-no-3
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موندنې

           د نادولتي مؤسسو او ملګرو ملتونو لپاره پر کارکوونکو افغان مېرمنو  باندې بندیز

افغــان مېرمنــې، د نادولتــي مؤسســو لپــاره پــر افغــان مېرمنــو د بندیــز او تــر ملګــرو ملتونــو پــورې دغــه بندیــز غځــول او د دوی پــه ټولنــو کــې 
د بېوزلــۍ د زیاتــوالي ترمنــځ مســتقیمه اړیکــه پــه ګوتــه کــړې ده. د افغــان نارینــو یــوې ډلــې ورتــه مشــاهده يــي هــم منعکــس کــړ. پــه داســې 
حــال کــې چــې یادونــه یــې وکــړه چــې د حاکمــو چارواکــو پالیــي ګانــې د ښــځو د حقونــو اړونــد د ټولنــې زیانمنــول يــي زیاتــه کــړې ده. تقریبــاً 
ټولــو مېرمنــو )۹۹ســلنه( وویــل چــې پــر زده کــړو او کار بانــدې محدودیتونــه د دوی پــه ټولنــو یــا کورنیــو کــې د منفــي میکانیزمونــو سره د مبــارزه 
کولــو لکــه پــه ماشــومانو بانــدی شــاقه کارونــه کــول د ماشــوماتوب ودونــه او یــا بېځایــه کیــدو ســبب ګرځیــدلي دي7. ځینــو ځــواب ویونکــو د دې 
تــړاو یادونــه وکــړه چــې ډېــر خلــک د دوی پــه ټولنــو کــې ګدايــي او ســوال تــه اړ شــوي دي. دا چــاره یــو څــه اندېښــنې راپورتــه کــوي د دې پــه 

پــام کــې نیولــو سره چــې حاکمــو چارواکــو د ښــځو ګدايــي جــرم بللــی دی.8

نــږدې ۸۵ ســلنه افغــان مېرمنــو یادونــه وکــړه چــې پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې د دوی د عایــد موندنــې فعالیتونــو د تــرسره کولــو وړتیــا کمــه 
شــوې ده. نــږدې نیايــي )۴۱ســلنه( یــې اوســمهال »پــه واقعیــت کــې« یــا »هیــڅ« نــه شي کولــی چــې دا ډول فعالیتونــه تــرسره کــړي چــې د کــور 
دننــه فعالیتونــه هــم پــه کــې شــامل دي لکــه خیاطــي او د چرګانــو فارمونــه. پــه ټولــو ولایتونــو کــې ښــځو پــه دې خــبره موافــق ول چــې د دوی 
وزګارتیــا نــاوړې پایلــې لرلــې چــې پــه کورنیــو کــې یــې د دوی وضعیــت اغېزمــن کــړی دی لکــه پــه پرېکــړه کولــو کــې د دوی د اغېــزې کموالــی 
د کورنــۍ لــه نارینــه غــړو سره د اړیکــو خرابوالــی او د کــورني تاوتریخــوالي د احتالــې زیاتوالــی پــه ګــډون. کــه څــه هــم پــه ټیــي سروې ګانــو 
کــې د جنســیت پــر بنســټ تاوتریخــوالي پــه اړه پوښــتنې شــاملې نــه وې خــو ډېــری مېرمنــو دا موضــوع پــه خپلواکــه توګــه د هغــو محدودیتونــو 

د پایلــې پــه توګــه راپورتــه کــړل چــې د دوی ورځنــی ژونــد یــې اغېزمــن کــړی دی.   

افغــان مېرمنــو وویــل چــې د دوی پــه ټولنــو کــې هغــه مېرمنــې چــې مخکــې لــه کــور څخــه بهــر دنــدو بانــدې بوختــې وې اوس د عایــد ترلاســه 
کولــو بدیــل فعالیتونــه لټــوي او مســلکي روزنــې تعقیبــوي.9 دا چــاره پــر تــګ راتــګ بانــدې لګیدلــو اوســنیو محدودیتونــو )لکــه د محــرم لارښــود10( 
او د موجــود ماتــړ او سرچینــو او همــدا ډول د اقتصــادي فعالیتونــو د پیلولــو مهارتونــو نشــتوالي تــه پــه کتلــو سره د ډېــرو ښــځو لپــاره ســخت 
بدلــون وه. د کورنیــو ښــځینه مشرانــې د نــورو ښــځو پــه پرتلــه ښــې وې چــې ۶۸ ســلنه )د هغــو ښــځو د ۴۸ ســلنه پــه پرتلــې سره چــې د کورنیــو 

مــشري ور پرغــاړې نــه وه( اوســمهال کولــی شــی پــه کــور کــې فعالیتونــه تــرسره کــړي.  

پــه عمومــي ډول د ښــځو او نجونــو پــر حقونــو بانــدې پــه ځانګــړې توګــه زده کــړو او ګومارنــې تــه د دوی پــر لاسرسي بانــدې د حاکمــو چارواکــو 
محدودیتونــه د ۹۹ ســلنه افغــان مېرمنــو پــه وینــا د اقتصــادي او ټولنیــزې فاجعــې ســبب ګرځیــدلي دي. دا حالــت تــر ډېــره پــورې پــه ســماسي 
توګــه د ښــځو او نجونــو لــه خــوا حــس کېــږي خــو د پراخــې بېوزلــۍ او رواني روغتیايــي ســتونزو ســبب هــم ګرځــي چــې د ټولــو افغانانــو لپــاره 

یــې یــو مــخ پــر ځــوړ مســیر رامنــځ تــه کــړی دی. 

           په پرېکړو کولو کې د ښځو اغېز

د عایــد ترلاســه کولــو لپــاره د ښــځو پــه فرصتونــو کــې لــه کمــوالي سره پــه مــوازي توګــه پــه کورنیــو کــې پــه پرېکــړه کولــو کــې د دوی اغېــز هــم 
پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې پــه چټکــۍ سره خرابــه شــوی ده. پــه جنــوري کــې د ۹۰ ســلنې پــه پرتلــه یــوازې ۵۴ ســلنه افغــان مېرمنــو وویــل چــې 
دوی پــه خپلــه کورنــۍ کــې »ښــه« یــا »بشــپړ« اغېــز لــري11. د کلیــوالي مېرمنــو )۴۰ ســلنه( او ښــاري مېرمنــو )۵۸ ســلنه( ترمنــځ ښــکاره توپیــر 
موجــود دی چــې شــاوخوا ۴۳ ســلنه کلیــوالي مېرمنــو وویــل چــې دوی پــه کورنــې کــې »تقریبــاً هیــڅ اغېــز« یــا »هیــڅ اغېــز« نــه لــري چــې پــه 
پرتلــه یــې د ښــاري مېرمنــو ترمنــځ دا ســلنه ۱۴ وه. پــه ښــاري ســیمو کــې لــږ محــدود جنســیتي نورمونــه او د ښــاري ښــځو لــوړې زده کــړې او د 

عایــدو کچــې لــه دوی سره مرســته کــوي چــې پــه کورنــۍ کــې پــه پرېکــړو کولــو کــې ســر اغېــز ولــري.  

7 د یوموټۍ خوړو مصؤنیت د پړاوونو ډلبندي، ۲۰۲۳، افغانستان: د ۲۰۲۳ اپریل لپاره د خوړو د حاد غیرمصؤنیت وضعیت او د ۲۰۲۳ د می-اکټوبر لپاره مسیر، آخر ځي د ۲۰۲۳ د می پر ۲۴ ورته لاسرسی شوی دی.

8 د )ACAPS( د تحلیــل شــبکه، ۲۰۲۲، پــر ټولنیــز اغېــز رڼــا: جولای-اکټوبــر ۲۰۲۲. د افغانســتان د تحلیلګرانــو شــبکې د یــوې مرکــې لــه مخــې حاکــم چارواکــي »بېوزلــو تــه پــه بــده ســرګه ګــوري پــر دې بــاور دي چــې بېــوزلي د بــدو 

عملونــو ســزا ده« )ســی آي ټــي اي(.
9 د ۲۰۲۲ د نومــبر یــوې څېړنــې وښــودله چــې د ښــځینه کاري ځــواک ګــډون د تاریخــي خوځښــت پــه تــړاو دوه برابــره شــوی دی چــې ۴۵ ســلنه دی: ۱۳ ســلنه ښــځې وزګارې دي او پــه کار پســې ګرځــي او ۳۲ ســلنه یــې ګومــارل شــوې 

دي )ډیــری خپلــه ګومــارل شــوې کارکوونکــې دي چــې د بزګــرۍ کار کــوي چــې پــه کــې د څارویــو ســاتل یــا لــه کــور څخــه پــه کوچنــۍ کچــه اقتصــادي فعالیتونــو کــې ښــکېلیدل شــامل دي لکــه خامــک دوزی یــا د جامــو ګنــډل(. نړیــوال 
بانــک، ۲۰۲۲، د افغانســتان د هوســاینې د څارنــې سروې، ۲ دوره، واشــنګټن، ډي سي: نړیــوال بانــک.

11 د  ۲۰۲۱ د ډسمبر پر ۲۶ حاکمو چارواکو یو فرمان صادر کړل چې ښځې له محرم پرته له ۷۸ کیلومرو څخه زیات سفر کولو څخه منع کوي.

 د ملګرو ملتونو د ښځو سازمان، ۲۰۲۳، د افغان مېرمنو غږونه  په ټول هیواد کې د ښځو د مشورتي ناستو د راپور لنډیز.

https://www.ipcinfo.org/ipc-country-analysis/details-map/en/c/1156351/?iso3=AFG
https://www.ipcinfo.org/ipc-country-analysis/details-map/en/c/1156351/?iso3=AFG
https://www.afghanistan-analysts.org/en/reports/economy-development-environment/bans-on-women-working-then-and-now-the-dilemmas-of-delivering-humanitarian-aid-during-the-first-and-second-islamic-emirates/
https://www.acaps.org/special-report/afghanistan-spotlight-social-impact-july-october-2022
https://www.acaps.org/special-report/afghanistan-spotlight-social-impact-july-october-2022
https://thedocs.worldbank.org/en/doc/e5065dff5ce7cced35c8d51150e90326-0310012022/original/WB-Afghanistan-AWMS-Brief-R2-Aug2022-V7.pdf
https://thedocs.worldbank.org/en/doc/e5065dff5ce7cced35c8d51150e90326-0310012022/original/WB-Afghanistan-AWMS-Brief-R2-Aug2022-V7.pdf
https://www.aljazeera.com/news/2021/12/26/afghanistan-long-distance-travel-women-without-male-escort-taliban#:~:text=Taliban%20authorities%20say%20women%20must,more%20than%2072km%2C%20drawing%20condemnation.&text=In%20Afghanistan%2C%20the%20Taliban%20authorities,by%20a%20close%20male%20relative
https://asiapacific.unwomen.org/en/digital-library/publications/2023/03/afghan-women-voices


4

ټولــې افغــان مېرمنــې پــه خپلــو کورنیــو کــې پــه پرېکــړو کولــو کــې محــدودې نــه دي. یــو لــږ شــمېر مېرمنــو ټینــګار کاوه چــې د دوی د کورنــۍ 
نارینــه غــړي دوی تــه غــوږ نیــي او ماتــړ یــې کــوي. خــو دا چــاره هــم تــر ډېــره تــر کــوره محــدوده ده. لــه کــوره بهــر د کورنــۍ نارینــه غــړي 
د حاکمــو چارواکــو د پالیســیو تابــع دي چــې لــه ښــځو او نجونــو څخــه ځــواک اخــي چــې دا تابعــداري یــې د فرمانونــو د نــه تعقیبولــو د پایلــو 
لــه وېــرې وي. ښــځو لــه افغــان نارینــه وو سره د ښــکېلتیا پــر اړتیــا ټینــګار کاوه چــې پــه کورنیــو کــې د ښــځو اغېــزی پراختیــا ومومــي او د هغــو 
وروســته پاتــې ټولنیــزو چلندونــو پــه وړانــدې مقاومــت وکــړي چــې کــړۍ یــې لــه هــر بندیــز محدودیــت فرمــان یــا ســلوک سره چــې ښــځې یــې 

هــدف ګرځولــې وي پراخېــږي. 

پــر پرېکــړو کولــو بانــدې د افغــان مېرمنــو اغېــز د حاکمــو چارواکــو د اغېــز د ســاحې لــه پراخیدلــو سره ســم پــه چټکــۍ سره راکمېــږي چــې عامــه 
او ســیاسي ژونــد تــه د لاسرسي د یــو نهادینــه شــوي انــکار څرګندونــه کــوي چــې د ۲۰۲۱ د اګســت راهیســې پلــی شــوی دی. یــو پراخــه شــمېر 
ښــځو )۳۸ ســلنه( احســاس کاوه چــې دوی پــه خپلــو پراخــه کورنیــو کــې »تقریبــاً هیــڅ اغېــز« یــا »هیــڅ اغېــز« نــه لــري. ډېــری مېرمنــو  پــه خپلــو 
ټولنــو کــې )۷۴ ســلنه( او پــه ولایتــي )۸۱ ســلنه( او مــي کچــو کــی )۸۹ ســلنه( دا ډول حــس کاوه. ډېــری ښــځې )۸۱ ســلنه( پــه تېــرو درېــو میاشــتو 
کــې د هغــو موضوعاتــو پــه اړه چــې د دوی لپــاره مهــم دي پــه هیــڅ کچــه لــه حاکمــو چارواکــو سره ښــکېل شــوې نــه دي. پــه پایلــه کــې پــه 

منحــره توګــه نارینــه حاکــم چارواکــي پــه پرېکــړو کولــو کــې د ښــځو اړتیــاوې او لیدلــوري نالیــدلي ګڼــي.  

            ټولنیزې اړیکې

د افغــان ښــځینه او نارینــه وو ترمنــځ خپــل منځــي اړیکــې ماتیدونکــې دي. لــه هغــو ښــځو سره چــې مشــورې تــرسره شــوي۶۳ ســلنه یــې پــه 
تېــرو دریــو میاشــتو کــې پــه خپلــه ټولنــه کــې لــه نارینــه وو سره د اړیکــو د خرابیــدو خــبر ورکــړل. پــه اندېښــمنه توګــه ۳۹ ســلنه یــې د کورنــۍ 
د نارینــه غــړو پــه اړه هــم ورتــه خــبر ورکــړل د کورنــۍ لــه نارینــه غــړو سره اړیکــې د ښــاري مېرمنــو لپــاره )۴۲ ســلنه( د کلیــوالي مېرمنــو پــه 
پرتلــه )۳۲ ســلنه( ډېــرې خرابــې شــوې دي. چــې د ښــاري مېرمنــو لپــاره پــه ټولنیــزو نورمونــو او اقتصــادي شرایطــو کــې د پــام وړ بدلــون ویانــد 
دی. کلــه چــې پــه ټولنــه کــې لــه نارینــو سره د اړیکــو د بدلــون پــه اړه پوښــتل شــوې ځینــې ښــځو وویــل چــې کورنــی تاوتریخوالــی د حاکمــو 
چارواکــو د هغــو پالیســیو لــه املــه زیــات شــوی دی چــې ښــځې ېــې تــر خپلــو کورونــو پــورې محــدودوي د خوندیتــوب او روغتیايــي خدمتونــو 

شــتون راکمــوي او پــه کورنیــو کــې مــالي ســتونزي زیاتــوي. 

لــه نــورو  مېرمنــو سره د افغــان مېرمنــو اړیکــې چــې پــه معمــول ډول د جــدي ماتــړ یــوه شــبکه وړانــدې کــوي هــم خرابــې شــوې دي. نــږدې 
ــورو ښــځو سره د دوی اړیکــې هــم  ــه ن ــه کــې ل ــه ټولن ــو میاشــتو کــې پ ــرو درې ــه تې نیايــي ځــواب ویونکــو )۴۸ ســلنه( احســاس کاوه چــې پ
کمــزورې شــوې دي. کابــو ۱۵ ســلنه یــې پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې د خپلــې کورنــۍ لــه نــږدې غــړو پرتــه لــه نــورو ښــځو سره لیدنــې کتنــې 
نــه دي کــړي، ۳۱ ســلنه نــورو یــې پــه میاشــت کــې لــه یــو ځــل څخــه کــم سره لیدنــه کــړی دی. دا شــمېرې د ښــځو د ټولنیــزې انــزوا زیاتوالــی 
څرګنــدوي. دا موندنــې پــه ځانګــړې توګــه پــه ختیځــو ســیمو )ننګرهــار، لغــان او کونــړ( او ســویل ختیځــو ســیمو )پکتیــا، پکتیــکا، خوســت او 
غــزني( کــې ډېــرې شــدیدی وې چــې پــه کــې پــه ترتیــب سره ۸۸ ســلنه او ۹۶ ســلنه ښــځو یادونــه وکــړه چــې لــه نــورو ښــځو سره د دوی اړیکــې 
پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې خرابــې شــوې دي.12  پــه ختیځــه ســیمه کــې ۶۱ ســلنه ښــځو لــه نــورو ښــځو سره پــه میاشــت کــې لــه یــو ځــل څخــه  
کــم لیدنــو یادونــه وکــړه. پــه ســویل ختیځــه ســیمه کــې ۵۸ ســلنه ښــځو څرګنــده کــړه چــې دوی لــه نــورو ښــځو سره پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې 
یــو ځــل هــم نــه دي لیــدلي. د نهادینــه شــوي ماتــړ د ټولــو رغښــتونو پــه لــه منځــه وړلــو او د ښــځو او نارینــو ترمنــځ د ټولنیــز درز پــه زیاتیدلــو 
سره د ښــځو ترمنــځ د دوه اړخیــز ماتــړ لــه لاســه ورکــول پــه افغانســتان کــې د ښــځو لپــاره د پاتــې څــو مثبتــو ســراتیژیو د مبــارزي پــه وړانــدې 

یــو بــل ګــوزار دی. 

            د ښځو پر رواني روغتیا اغېز

افغــان مېرمنــې د یــوې ژورې رواني ناروغــي د ناوریــن انځورنــه کــوي چــې پــای یــې نــه لیــدل کېــږي. د رواني روغتیــا ماتــړ د ښــځو لپــاره د لاسرسي 
وړ نــه دی او د ټولنــې غیررســمي ماتــړ نــور شــتون نلــري ځکــه چــې پــر تــګ راتــګ بانــدی د بندیزونــو او د نامصؤنیــت او بــې بــاورۍ فضــا 
ټولنیــزو اړیکــو تــه صدمــه رســولې ده. 13 لــه دوه پــر درې څخــه زیاتــه برخــه افغــان مېرمنــو ویــل چــې دوی پــه فزیکــي توګــه خونــدي احســاس 
نــه کــوي14، چــې دا د دې څرګندونــه کــوي چــې پــه افغانســتان کــې د شــخړې پــای د ښــځو لپــاره د امنیــت پــه معنــی نــه دی. نــږدې ۹۰ ســلنه 

12  دا موندنې باید څرګندوونکې وګڼل شي او باید د پراخو بېلګو له لارې نورې هم وسپړل شي.

13 پــه افغانســتان کــې د اوســنۍ رواني روغتیــا ننګونــو پــه اړه د لا ډېــرو معلوماتــو لپــاره، وګــورئ: د کډوالــۍ نړیوالــه اداره، ۲۰۲۲، د رواني روغتیــا د څېړنــې لنډیــز: پــه افغانســتان کــې د ۲۰۲۱ د اګســت څخــه  د بېځایــه تــوب ټرینډونــه 

او ننګونــې.
14 د هغو ښځو څخه چې مشورې ورسره شوې دي ۶۸ سلنه یې احساس کولو چې د دوی فزیکي امنیت »ډېر بد« یا »بد« دی.

https://afghanistan.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1071/files/inline-files/Digital_RADA%20research%20papers_mental%20health.pdf
https://afghanistan.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1071/files/inline-files/Digital_RADA%20research%20papers_mental%20health.pdf
https://afghanistan.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1071/files/inline-files/Digital_RADA%20research%20papers_mental%20health.pdf
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یــې ویــل چــې د دوی رواني روغتیــا د تشــویش، انــزوا او ډیپریشــن لــه اړخــه، »ډېــره خرابــه« یــا »خرابــه« ده15  پــه ۲۰۲۳ مــارچ کــې د بشــنو 
بنســټ څخــه راغونــډې شــوې ډیټــا څرګنــده کــړه چــې )پــه هیــواد کــې دننــه ۲۱۱۲ تنــه( سروې شــوو افغــان مېرمنــو څخــه ۴۸ ســلنو خــبر  ورکولــو 
چــې داســې یــو څــوک پېــژني چــې لــه خپــګان او یــا اضطــراب څخــه کړېــږي.16 هغــه ښــځې چــې مشــورې ورسره شــوي د فرصتونــو د کمــوالي لــه 
املــه د ناهېلــۍ او مایوســۍ پــر احســاس ټینــګار کــول پــه ځانګــړې توګــه د منځنیــو ښــوونځیو او پوهنتونونــو د بندیدلــو پــه پــام کــې نیولــو سره.  

د کلیــوالي او ښــاري ښــځو ترمنــځ د رواني ناروغــي توپیرونــه د پــام وړ وو. پــه تېــرو درېــو میاشــتو کــې، د کلیــوالي ښــځو )۴۹ ســلنه( پــه پرتلــه د 
ښــاري ښــځو )۶۲ ســلنه( لپــاره د اضطــراب، انــزوا او خپــګان احســاس پــه زیاتــه کچــه خــراب شــوی وه. همــدا ډول ډېــری ښــاري مېرمنــې پــه دې 
فکــر وې چــې ښــايي د ښــځو او نجونــو لپــاره د وضعیــت خرابوالــی دوام ومومــي )۵۹ ســلنه د کلیــوالي ښــځو د ۴۳ ســلنې پــه پرتلــه(. دا ښــکاره 
کــوي چــې ښــاري ښــځی د کلیــوالي ښــځو پــه پرتلــه ډېــر فرصتونــو او ازادۍ لــه لاســه ورکولــو احســاس کاوه. پــه کلیــوالي ســیمو کــې د رواجونــو 
او دودونــو لــه املــه ښــايي دوی لــه کمــو فرصتونــو او محــدودو جنســیتي نورمونــو سره د طالبانــو لــه واک تــه رســیدلو وړانــدې عــادي شــوې وي.

د حاکمــو چارواکــو لــه خــوا محدودیتونــه او د جنســیت حــاد توپېــر د رواني ناروغــی د ســراتیژیو پــه وړانــدې د مبــارزې خنــډ ګرځــي. د خوځښــت 
ازادۍ او عامــه ځایونــو ښــوونځیو، پوهنتونونــو، پارکونــو، جیمونــو او عامــه حامونــو تــه د لاسرسي پــه وړانــدې موجــود خنډونــه تمریــن تفریــح 
او ټولنیــزې اړیکــې محــدودوي. د مفاهمــې د وســایلو لکــه موبایــل ټیلیفونونــو او انټرنیــټ لاسرسي نشــتوالی د مقاومــو لارو چــارو او همــدا ډول 

د خفیــه او آنایــن زده کــړې لــه لارې زده کــړو تــه د دوام ورکولــو د فرصتونــو مخــه هــم نیــي. 17

            د ملګرو ملتونو په مقابل کې د ښځو لومړیتوبونه
 

هغــه افغــان مېرمنــی چــې مشــورې ورسره شــوې دي پــه ټینګــه سره خپلــې غوښــتنې تــه ادامــه ورکــړه چــې نړیوالــه ټولنــه دې افغــان مېرمنــو تــه 
لــه حاکمــو چارواکــو سره پــه هــر ډول ښــکېلتیا کــې د موضــوع پــه سر کــې ځــای ورکــړي. دوه پــر درې برخــو ځــواب ویونکــو احســاس کاوه چــې 
د نړیوالــې ټولنــې لپــاره د ښــځو د حقونــو پــه اړه د ښــکېلتیا لپــاره تــر ټولــو اغېزناکــه لاره دا ده چــې افغــان مېرمنــو تــه فرصتونــه برابــر کــړي 
چــې پــه مســتقیمه توګــه لــه حاکمــو چارواکــو سره وګــوري )۶۴ ســلنه(. افغــان مېرمنــې دا غوښــتنه د ۲۰۲۲ د اګســت راهیســې کــوي وايــي چــې 

ښــکېلتیا بایــد هــم پــه مرکــزي او هــم پــه محــي کچــو کــې تــرسره شي.18

نــږدې دوه پــر درې برخــې ځــواب ویونکــو د نادولتــي مؤسســو کارکوونکــو ښــځو بانــدې د بندیــز او تــر ملګــرو ملتونــو پــورې د هغــه د پراختیــا د 
بشــپړ بېرتــه اخیســتل اړونــد مذاکراتــو )۵۳ ســلنه( یــا لــه یــاد بندیــز څخــه د معافیــت اړونــد مذاکراتــو پلویانــې وې )۱۷ ســلنه(. لــه یــوې ربعــې 
څخــه لــږ ځــواب ویونکــو )۲۳ ســلنه( لــه نړیوالــې ټولنــې څخــه غوښــتنه کولــه چــې د بشردوســتانه مرســتې پــه شــمول خپــل ګامونــه پــه بشــپړه 
یــا نیمګــړې توګــه ودروي. دا سپارښــتنه حتــی هغــو ښــځو هــم کولــه چــې بشردوســتانه مرســتې ترلاســه کــوي؛ ۲۱ ســلنه داخــي بېځایــه شــوو ښــځو 

هوکــړه کولــه چــې نړیوالــه ټولنــه بایــد پــه بشــپړه توګــه د بشردوســتانه مرســتې پــه شــمول خپــل کارونــه تعلیــق کــړي. 

پــه ځینــو ســیمو کــې ښــځې د نړیوالــې ټولنــې لــه خــوا د کار پــه بشــپړه توګــه تعلیــق غوښــتنه کولــه چــې پــه ســویل ختیځــه ســیمه )خوســت، 
غــزني، پکتیــا او پکتیــکا( کــې ۷۹ ســلنه، او پــه ســویي ســیمه )کندهــار، هلمنــد، او نیمــروز( کــې ۳۶ ســلنه ښــځو دا غوښــتنه لرلــه. پــه روښــانه 
توپیــر سره پــه ختیځــه ســیمه )لغــان، کونــړ او ننګرهــار( او لویدیځــه ســیمه )فــراه، هــرات او بادغیــس( کــې کومــه ښــځه ونــه ویــل چــې نړیوالــه 
ټولنــه دې پــه بشــپړه توګــه خپــل کارونــه وځنــډوي. پــه دواړو ســیمو کــې ښــځو د بندیــز د بېرتــه اخیســتلو پــه اړه زیاتــې ښــکېلتیا )پــه ترتیــب 

سره ۹۰ او ۶۸ ســلنه( یــا د معافیــت اړونــد مذاکراتــو )پــه ترتیــب سره ۱۰ او ۲۳ ســلنه( تــه لومړیتــوب ورکولــو پلويانــې وي. 

افغــان مېرمنــې د خپلــو ځانونــو او خپلــو نجونــو لپــاره ژورې هېلــې لــري چــې خپلــی بشــپړی تــوان تــه ورســېږي او پــه اوږد مهــال کــې پــه افغــان 
ټولنــه کــې ونــډه واخــي. لــه عایــد پرتــه مېرمنــې پــر کار بانــدې د بندیــز او تــګ راتــګ بانــدې د محدودیتونــو پــر ځــای پــر زده کــړو بانــدې د 
بندیــز پــه اړه اندېښــمنې وې.19 پــه ټولــو ولایتونــو کــې، نــږدې ۶۶ ســلنه ښــځو بیــان کــړه چــې د حقونــو اړونــد اندېښــنې لا هــم تــر ټولــو مهــم 
لومړیتــوب دی. د بــشري حقونــو پــه ځانګــړو لومړیتوبونــو کــی زده کــړې )۲۶ ســلنه(، د ښــځو  حقونــه )۲۶ ســلنه( او د ښــځو لپــاره اقتصــادي 
فرصتونــه )۱۵ ســلنه( شــامل ول. پــه پراخــه پېانــه، افغــان مېرمنــو پــه خپــل ژونــد کــې د ډېــرو فرصتونــو لــه لاســه ورکولــو پــه اړه پښــیاني او د 

ترلاســه کولــو لپــاره یــې خپلــه ناچــاره هېلــه وښــودلې.  

15 په پوښتنو کې د ۱ )»ډېر بد«( څخه تر ۵ )»ډېر ښه«( کچه کارول شوې وه.

16 د بشنو سروې، ۳۱ مارچ ۲۰۲۳ وګورئ.

17 پــه ۲۰۲۲ کــې، ۲۵ ســلنه افغــان نارینــه وو  د ۶ ســلنه افغــان مېرمنــو پــه پرتلــه انټرنیــټ تــه د لاسرسي خــبر ورکولــو. د کلیــوالي ښــځو )۲ ســلنه( څخــه ښــاري ښــځو )۹ ســلنه ( د لاسرسي ډېــر احتــال درلــود. ک. نــرتي او س. کرابټــري، 

۲۰۲۳ وګــورئ، »د افغــان مېرمنــو  لپــاره ډیجیټــل ازادي لــه رســیدګۍ بهــر ده،« ګالــوپ بــاګ، ۸ مــارچ. 
18 دا د ۲۰۲۲ د اګست راهیسې په ربعوارو مشورتي ناستو کې د افغان مېرمنو ترمنځ تر ټولو زیات تکراریدونکی پیغام دی.  

19 دا د ۲۰۲۳ په مارچ کې د بشنو سروې ته د نږدې ۳۶ سلنه »عاید نه لرونکو« ځوابویونکو حالت و. د کمو او منځني عاید لرونکو ځوابویونکو ترمنځ هم دا حالت حاکم و.

https://www.bishnaw.com
https://www.bishnaw.com/survey/31-mar-2023/
https://news.gallup.com/opinion/gallup/471209/digital-freedom-reach-afghan-women.aspx
https://news.gallup.com/opinion/gallup/471209/digital-freedom-reach-afghan-women.aspx
https://www.bishnaw.com/survey/31-mar-2023/
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سپارښتنې
ــې د  ــه افغانســتان ک ــه پ ــړي او د ښــځو حقون ــه ک ــرک ن ــړو چــې دوي ت ــې څخــه غوښــتنه وک ــې ټولن ــه نړیوال ــو ل ــان مېرمن افغ

ــي.  ــا - سره کرښــه - وټاک ــم ټکــی ی ــاره مه ــو پرېکــړو لپ ــه اړه د ټول ښــکېلتیا پ

د ښځو په ځانګړو سپارښتنو کې لاندې شاملې وې:

د افغــان مېرمنــو ترڅنــګ لــه حاکمــو چارواکــو سره پــه مســتقیمه توګــه مذاکــرات کــول چــې پــه نادولتــي مؤسســو کــې پــر 	 
کارکوونکــو ښــځو بانــدې بندیــز او ملګــرو ملتونــو تــه د دې بندیــز د پراختیــا پرېکــړه بېرتــه واخــي.

پر حاکمو چارواکو باندې فشار ته ادامه ورکول د په نښه شويو اقتصادي تحریمونو په شمول. 	 
د ښځو پر مشرۍ ادارو او د ښځو د حقونو لپاره کارکوونکو نهادونو ته مستقیم مالې وجهه ورکول.	 
پــه نادولتــي مؤسســو کــې پــر کارکوونکــو ښــځو بانــدې بندیــز او ملګــرو ملتونــو تــه د دې بندیــز د پراختیــا د پرېکــړې بېرتــه 	 

اخیســتلو لپــاره د تبلیــغ ترڅنــګ افغــان مېرمنــو او نجونــو تــه د امــکان ترحــده زیــات فرصتونــه وړانــدې کــول چــې د کــور 
دننــه او آنایــن عایــد تولیدوونکــو مســلکي او ښــوونیزو نوښــتونو کــې بوختــې شي او آنایــن ټولنیــز رواني ماتــړ ترلاســه کــړي. 

د ښــځو او نجونــو لپــاره د فرصتونــه زیاتــول چــې لــه افغانســتان څخــه تخلیــه شي او بهــر کــې لــه سره مېشــتې شي چــې د 	 
سکالرشــیپونو او بیامېشــتیدنې پروګرامونــو لــه لارې د دې چــارې تــرسره کــول هــم پــه کــې شــامل دي. 20

20 دا سپارښــتنې د هغــو ښــځو ترمنــځ د ناچــارۍ او نهیلــۍ کچــه څرګنــدوي چــې مشــورتي ناســتې ورسره شــوې دي. ښــځو تخلیــې تــه د وروســتي بدیــل پــه توګــه کتــل خــو پــه ورتــه توګــه یــې احســاس کولــو چــې دا د هغــو اوږدمهالــو 

ســتونزو لپــاره حــل لاره نــه ده چــې افغانســتان ورسره مــخ دی.


