
ปลอดภัยและยุติธรรม:
ท�ำให้สิทธิและโอกำสของแรงงำนข้ำมชำติหญิงในภูมิภำคอำเซียนเป็นจริง

ค�ำบรรยำยโครงกำร

วัตถุประสงค์ของโครงกำร

ประเทศที่ด�ำเนินโครงก�ำร

โครงการปลอดภัยและยุติธรรม: ท�าให้สิทธิและโอกาสของแรงงานข้ามชาติหญิงใน
ภูมิภาคอาเซียนเป็นจริง เป็นส่วนหนึ่งของสปอตไลท์อินนิชิเอทีฟ (Spotlight Initiative) 
ที่จะขจัดวามรุนแรงต่อสตรีและเด็กหญิง ซ่ึงเป็นโครงการร่วมระหว่างสหภาพยุโรปกับ
สหประชาชาติในระดับโลกที่มีระยะเวลาด�าเนินการหลายปี โครงการปลอดภัยและยุติธรรม
เป็นการด�าเนินการร่วมกันระหว่างไอแอลโอและยูเอ็นวีเมน (ด้วยความความร่วมมือจาก 
UNODC) โดยมีวัตถุประสงค์ส�าคัญคือเพื่อดูแลให้การย้ายถิ่นของแรงงานมี 
ความปลอดภัยและยุติธรรมส�าหรับผู้หญิงทุกคนในภูมิภาคอาเซียน การย้ายถิ่นสามารถ
เป็นประโยชน์สาหรับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้ แรงงานข้ามชาติหญิงสามารถเข้าถึงงาน
ที่มีค่าจ้างสูงขึ้นพร้อมกันนัน้ก็มีบทบาทเพิ่มมากขึ้นและสถานะที่ดีขึ้นในครอบครัวและ
ชุมชน มีการประมาณการณ์ว่าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้แรงงานข้ามชาติส่งเงินกลับ
บ้าน 63.9 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ในปี 2559 และราวครึ่งหนึ่งมาจากแรงงานข้ามชาติ
หญิง โครงการนี้มีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับการก�ากับดูแลการย้ายถิ่น
ของแรงงานและหาทางจัดการความเสี่ยงที่มีอยู่ในระบบการย้ายถิ่นที่อาจน�าไปสู่การใช้ 

ความรุนแรงและการค้ามนุษย์ เสริมสร้างแนวทางที่วางบนฐานสิทธิและค�านึงถึงประเด็นเพศสภาพในการแก้ปัญหาการใช้ความ
รุนแรงต่อผู้หญิงและการก�ากับดูแลการย้ายถิ่นของแรงงาน และสนับสนุนการเข้าถึงบริการช่วยเหลือที่จ�าเป็นต่างๆ ซ่ึงจะท�าได้
ด้วยการ

 ✓ ปรับปรุงกรอบการก�ากับดูแลการย้ายถิ่นของแรงงานและยุติการใช้ความรุนแรงต่อผู้หญิง
 ✓ ปรับปรุงการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและบริการต่างๆ ส�าหรับแรงงานข้ามชาติหญิงและโอกาสในการสร้างเครือข่ายและรวมตัวจัดตัง้
 ✓ เก็บรวบรวมข้อมูลและหลักฐานเกี่ยวกับประสบการณ์ของแรงงานข้ามชาติหญิง และ
 ✓ รณรงค์สร้างความเข้าใจที่ดีขึ้นเกี่ยวกับคุณูปการของแรงงานข้ามชาติหญิง

1. แรงงานข้ามชาติหญิงได้รับความคุ้มครองที่ดีขึ้นด้วยกรอบก�ากับดูแลการย้ายถิ่นของแรงงานที่ค�านึงถึงประเด็นเพศสภาพ
2. แรงงานข้ามชาติหญิงอยู่ในภาวะเปราะบางต่อความรุนแรงและการค้ามนุษย์น้อยลง และได้รับประโยชน์จากบริการตอบสนองต่อ

ปัญหาที่มีคุณภาพและมีการประสานงาน
3. ข้อมูล ความรู้ และทัศนคติเกี่ยวกับสิทธิและคุณูปการของแรงงานข้ามชาติหญิงได้รับการพัฒนาดีขึ้น
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สรุปข้อมูล
ระยะเวลาด�าเนินโครงการ: 2561 - 2565
องค์กรด�าเนินโครงการ: ไอแอลโอและยูเอ็นวีเมน
ฝ่ายที่เกียวข้อง: แรงงานข้ามชาติหญิง, หน่วยงานรัฐของประเทศ
สมาชิกอาเซียน, สถาบันต่างๆ ของอาเซียน, และองค์กรแรงงาน 
องค์กรนายจ้าง องค์กรประชาสังคม และองค์กรชุมชน
งบประมาณ: 25.5 ล้านยูโร
ผู้รับประโยชน์เป้าหมาย: แรงงานข้ามชาติหญิงทัง้ที่เป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน กาลังจะเป็น และที่กลับประเทศบ้านเกิดแล้ว และครอบครัว
ของพวกเธอ
ประเด็นร่วมในทุกส่วนของงาน: เสียงและการมีบทบาทของผู้หญิง 
แนวทางที่วางบนฐานสิทธิ การมีส่วนร่วมอย่าง
กว้างขวางของฝ่ายต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง



ควำมเป็นมำ
การย้ายถิ่นแรงงานระหว่างประเทศในภูมิภาคอาเซียนเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอดช่วงเวลาหลายทศวรรษที่ผ่านมา โดยเกือบครึ่ง
หนึ่งของแรงงานข้ามชาติจ�านวน 10 ล้านคนนัน้เป็นผู้หญิง แรงงานข้ามชาติหญิงมีส่วนสร้างประโยชน์ที่สาคัญทางสังคมและ
เศรษฐกิจให้กับชุมชนและประเทศทัง้ต้นทางและปลายทาง ดังนัน้ การย้ายถิ่นของแรงงานหญิงจึงสามารถเป็นแหล่งสาคัญในการ
เสริมสร้างพลังอ�านาจให้กับผู้หญิงได้ อย่างไรก็ตาม ตลอดกระบวนการย้ายถิ่น แรงงานข้ามชาติหญิงต้องเผชิญกับความเสี่ยง
ต่อการใช้ความรุนแรง การค้ามนุษย์ และการเลือกปฏิบัติ อันจ�ากัดการเข้าถึงการจัดหางานที่ยุติธรรมและการท�างานที่มีคุณค่า 
นอกจากนี้ พวกเธอยังมี ช่องทางจ�ากัดในการเข้าถึงความคุ้มครองและบริการช่วยเหลือต่าง ๆ อีกด้วย

ประสบการณ์ทางบวกและคุณูปการของแรงงานข้ามชาติหญิงจะเกิดขึ้นได้จริงก็
ต่อเมื่อพวกเธอได้รับความคุ้มครองด้านความปลอดภัย สิทธิแรงงาน และสิทธิ
มนุษยชนอย่างเต็มที่ ผู้ย้ายถิ่นแบบไม่ปกติ (Irregular migrants) และแรงงานข้าม
ชาติที่ท�างานรับใช้ในบ้านเป็นกลุ่มที่มีความเสี่ยงมากเป็นพิเศษเนื่องจากสถานะทาง
กฎหมายและสภาพการท�างานที่ต้องอยู่แยกตัวจากคนอื่น แต่ไม่ว่าจะย้ายถิ่นผ่าน
ช่องทางปกติหรือไม่ปกติก็ตาม แรงงานข้ามชาติหญิงก็อาจต้องเผชิญกับการใช้
ความรุนแรงและการละเมิดจากตัวกลางและนายจ้าง ตลอดจนจากคู่ครองและคน
อื่นๆ
ความรุนแรงต่อแรงงานข้ามชาติหญิงและการค้ามนุษย์เป็นส่วนหนึ่งของการใช้
ความรุนแรงต่อผู้หญิงที่มีขอบเขตกว้างขวาง และมีสาเหตุมาจากบรรทัดฐานทาง
วัฒนธรรมและเพศสภาพ บรรทัดฐานที่ว่านี้ เช่น การกีดกันอย่างเฉพาะเจาะจง 
ทางเพศที่กลายเป็นการปิดกัน้การย้ายถิ่นของผู้หญิง ยังส่งผลต่อโอกาสการ
ย้ายถิ่นของผู้หญิงโดยจ�ากัดไม่ให้พวกเธอได้เข้าถึงช่องทางการย้ายถิ่นอย่างถูก
กฎหมายไปสู่การจ้างงานมีฝีมือ ปลอดภัย และค่าตอบแทนสูง บริการช่วยเหลือ
ต่างๆ 
สาหรับแรงงานข้ามชาติหญิง รวมถึงผู้ที่รอดพ้นมาจากความรุนแรง ก็ยังไม่มี
คุณภาพเพียงพอ มักจะเข้าถึงได้ล�าบาก และมักขาดการประสานงานที่ดีระหว่าง 
หน่วยงานต่าง ๆ เช่น ต�ารวจ กระบวนการยุติธรรม สาธารณสุข 
และบริการสวัสดิการสังคม ต่าง ๆ

แม้ว่าภูมิภาคอาเซียนจะมีความก้าวหน้าในการจัดการปัญหาการใช้ความรุนแรงต่อผู้หญิงก็ตาม แต่ยังมีสิ่งที่จ�าเป็นต้องท�าอีกมาก 
การเปลี่ยนบรรทัดฐานทางวัฒนธรรมเกี่ยวกับการใช้ความรุนแรงต่อผู้หญิงตลอดกระบวนการย้ายถิ่น และการปรับปรุงการก�ากับ
ดูแลการย้ายถิ่นของแรงงานโดยให้ความสาคัญกับประเด็นเพศสภาพเป็นสิ่งจ�าเป็นเพื่อที่จะไปให้ถึงการย้ายถิ่นของ
แรงงานที่ปลอดภัยและยุติธรรมส�าหรับผู้หญิงทุกคนในภูมิภาคอาเซียน
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ติดต่อ

ส�าหรับข้อมูลเพิ่มเติม กรุณาติดต่อ
โครงการปลอดภัยและยุติธรรมประจ�าภูมิภาคอาเซียน กรุณา
ติดต่อ
- ดีปา บาราธี หัวหน้าที่ปรึกษาทางเทคนิค โครงการปลอดภัย

และยุติธรรม ส�านักงานองค์การแรงงานระหว่างประเทศประจ�า
ภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก 
โทร: +66 2 288 1192 | อีเมล์: bharathi@ilo.org

- วาเลนตินา โวลเป ผู้เช่ียวชาญการยุติการใช้ความรุนแรงต่อ
ผู้หญิง โครงการปลอดภัยและยุติธรรม สานักงานยูเอ็นวีเมน
ประจ�าภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก 
โทร: +66 2 288 1152 | อีเมล์: valentina.volpe@unwomen.org

ส�าหรับสื่อมวลชน กรุณาติดต่อ
- พิชิต พรหมเกศ เจ้าหน้าที่ฝ่ายสื่อสารโครงการปลอดภัยและ

ยุติธรรม ส�านักงานองค์การแรงงานระหว่างประเทศประจ�า
ภูมิภาคเอเชียและแปซิฟิก 
โทร: +66 2 288 1762 | อีเมล: phromkade@ilo.org

#SpotlightEndViolence
#SafeAndFair

โครงการสปอตไลท์ กรุณาติดต่อ
- โอลกา อเลชีนา หัวหน้าหน่วยบริหารจัดการ กองเลขาธิการ

สปอตไลท์ 
โทร: +1 917 601 6128 | อีเมล์: olga.aleshina@undp.org

โครงการปลอดภัยและยุติธรรมประจ�าประเทศไทย กรุณาติดต่อ
- ณัฏฐนิชา เลอฟิลิแบร์ต ผู้ประสานงานโครงการปลอดภัย 

และยุติธรรมประจ�าประเทศไทย 
โทร: +66 2 288 1930 | อีเมล์: lephilibert@ilo.org 

- ณัฐริกาญจน์ ทองสมบูรณ์ ผู้ประสานงานโครงการ
ปลอดภัยและยุติธรรมประจ�าประเทศไทย 
โทร: +66 2 288 2216 | อีเมล์: n.thongsomboon@unwomen.org


